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Prot. n. 8447 — Reg. Pubbl. n. 673 Li, 21 dicembre 2017

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
ESECUTORE/OPERAIO ADDETTO ALL'AREA TECNICA LAVORI PUBBLICI
CATEGORIA “BI”

{ira enti sottoposti a vincoli in materia di assunzioni a tempo indeterminato e di spesa del personale)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AUTONOMO RISORSE UMANE

Vista la deliberazione di Giunta dell’Unione n. 70 del 13/09/2016, esecutiva, di approvazione del
piano programmatico triennale del fabbisogno del personale per il periodo 2016/2018 successivamente
integrato con atti nn. 99/2016, 103/2016, 7/2017, 26/2017 e 68/2017, anch’essi esecutivi nonché da
ultimo la delibera di Giunta Unione n. 88 del 18/12/2017, dich. i.e.;

Vista Ia propria determinazione n. 403 del 21/12/2017 con la quale & stato approvato lo schema di
avviso di mobilita volontaria per n. 1 posto di Esecutore/Operaio da assegnarsi all’Area Tecnica
Lavori Pubblici — categoria giuridica “B1”; -

RENDE NOTO

Che I'Unione dei Comuni dei Colli Euganei intende verificare la possibilita di procedere alla
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 poste di Esecutore/Operaio - addetto all’Area
Tecnica Lavori Pubblici — categoria giuridica “B1”, mediante I'istituto della mobilita del personale
ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

Si specifica che ’eventuale assunzione per mobilith prevista dal presente avviso & subordinata
all’esito della procedura prevista dall’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001 e precisamente dal fatto

che non sia intervenuta 1’assegnazione di personale ai sensi del comma 2 del succitato art. 34 bis.

I dipendenti degli Enti Locali, la cui amministrazione sia soggetta a limitazioni delle assunzioni, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, appartenenti alla stessa categoria e con profilo professionale
di Esecutore/Qperaio, possono presentare domanda motivata di trasferimento redatta in carta semplice
{secondo lo schema allegato) datata e firmata.

La domanda dovrd essere corredata obbligatoriamente, a pena di inammissibilitd, dal nulla osta
preventivo di massima dell’ Amministrazione di appartenenza nonché dell’attestazione che la stessa &
ente soggetto a vincoli assunzionali. Alla succitata domanda dovra altresi essere allegato il curriculum
vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, e un documento valido di identita ai fini
dell’ autenticita delle dichiarazioni rese.

La domanda dovra essere presentata entro e non oltre il giorno 24/01/2018, con le seguenti modalita:
a) direttamente all’ Ufficio Protocollo dell’Unione, presso il Comune di Baone, entro le ore 12,30 del
24/01/2018;

b) a mezzo raccomandata A/R spedita entro il giorno 24/01/2018 e indirizzata all’Unione dei Comuni
dei Colli Euganei —c/o Comune di Baone- Piazza XXV Aprile n. | — 35030 Baone (Pd), in questo caso
sull’esterno della busta dovra essere riportata la dicitura “Mobilitd volontaria Esecutore/Operaio”;

¢) a mezzo posta elettronica certificata al  seguente  indirizzo  istituzionale:
unionecollieuganei.pd @cert.ip-veneto.net entro il giomo 24/01/2018.

I candidati, per essere ammessi alla selezione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti
d’accesso:

* inquadramento nella categoria giuridica “B1” - profilo professionale di Esecutore/Operaio -
con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso Amministrazioni Pubbliche del
Comparto Regioni ed Autonomie Locali (o equivalente per i dipendenti appartenenti ad altro
comparto ex D.P.C.M. 26/06/2015 “Definizione delle tabelle di equiparazione fra i livelli di
inquadramento previsti dai contratti collettivi relativi ai diversi comparti di contrattazione del
personale non dirigenziale™);

Pinzza XXV Aprile n. | - 35030 BAONE (Padova) Codice Fiscale ¢ Partita IVA n. 03774680288
MAIL: infoé@tuce pelit POSTA CERTIFICATA:. univnecollicuganet.pd i cerip-veneio, met
SITO: www uce.nd.it



Unione el mi-u!

=77~ = UNIONE DEI COMUNI “COLLI EUGANEI"

Provincia di Padova
ARQUA’ PETRARCA — BAONE — CINTO EUGANEO

e possesso dell’idoneita psico-fisica all'impiego ed allo svolgimento delle specifiche mansioni
del posto da ricoprire;

e di non aver subito negli ultimi due anni sanzioni disciplinari né di avere procedimenti
disciplinari in corso;
non aver subito condanne penali con sentenza passata in giudicato;
non avere procedimenti penali in corso, connessi a reati che possono impedire il
mantenimento del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai sensi della
normativa vigente;

» essere in possesso del nulla osta preventivo di massima dell’ Amministrazione di appartenenza
al trasferimento e della dichiarazione rilasciata dall’ente stesso attestante il fatto di essere
Amministrazione soggetta a vincoli assunzionali.

I succitati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di ammissione stabilito nel presente avviso di selezione.

L' Amministrazione valutera le domande pervenute a proprio insindacabile giudizio.

Le domande spedite prima della pubblicazione del presente avviso oppure pervenute o spedite oltre il
termine di scadenza sopra indicato saranno considerate irricevibili. Le persone che avessero gia
inoltrato la domanda di trasferimento all’Unione dei Comuni dei Colli Euganei, se ancora interessate,
dovranno ripresentarla per essere ammesse alla procedura di mobilita.

MODALITA’ DI SELEZIONE

La valutazione dei candidati, effettuata da una apposita Commissione, consisterd in una prova
tecnica/attitudinale finalizzata alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali
richiesti, attraverso i seguenti criteri valutativi:
» grado di preparazione professionale specifica: valutazione massima punti 12,5;
» grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro: valutazione massima punti 10;
e pgrado di conoscenza di tecniche di lavoro o di procedure predeterminate necessarie
all’esecuzione del lavoro: valutazione massima punti 7,5.

La Commissione, immediatamente prima della svolgimento della sessione di prova
tecnica/attitudinale, predeterminera le modalita di espletamento della stessa.

Conseguira Pidoneitd il soggetto che avra ottenuto dalla prova tecnica/attitudinale una
valutazione pari o superiore a punti 21/30.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I'Unione Colli Euganei che si riserva di non dare corso
alla procedura in caso di sopravvenute cause ostative o valutazioni di interesse dell’Ente.

L’eventuale trasferimento sarh comunque subordinato all’assenso dell’ Amministrazione di
provenienza. In caso di diniego da parte dell’ Amministrazione di provenienza efo di tempistiche per il
consenso non compatibili con le esigenze organizzative di questo Ente o di rinuncia al trasferimento da
parte del primo idoneo, I'Unione si riserva la facolta di procedere allo scorrimento della graduatoria.

L’ Amministrazione garantisce paritd e pari opportuniti tra uomini e donne per 1"accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro, ai sensi della Legge n. 125/1991.

L’ Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere alla copertura del posto di cui al presente
avviso di mobilitd qualora, dail’esame delle candidature e dalla prova tecnica/attitudinale sostenuta,
non risultino partecipanti idonei.

L’elenco degli ammessi nonché gquello di esclusione saranno pubblicati sul site istituzionale
dell’Unione www.uce.pd.it entro il giorno 31/01/2018. La data della prova tecnica/attitudinale

viene fissata per il giorno 15/02/2018 alle ore 15,00 presso la sede dell’Unione Colli Euganei —

Piazza XXV Aprile n. 2 — Comune di Baone. Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli
effetti ivi compresa la data dello svolgimento della prova tecnica/attitudinale. I candidati ammessi
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dovranno presentarsi alla prova tecnica/attitudinale muniti di un valido documento di riconoscimento.
La mancata presenza alla prova tecnica-attitudinale sara considerata come rinuncia alla selezione.

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 sulla tutela della riservatezza dei dati personali, si comunica che le
domande pervenute saranno depositate presso I'Ufficio del Personale e che i dati in esse contenuti non

saranno diffusi. Il trattamento dei relativi dati sard effettuato esclusivamente ai fini dell’esame delle
domande.

Per qualsiasi informazione ci si potrd rivolgere all’ Ufficio Autonomo Risorse Umane al n. 0429/293]
—rif.to ed e-mail: marta.berto@uce.pd.it.

Il Resp.le Settore Autonomo Risorse Umane
Il Segretario/Direttore Uce
. F.to Valentino Berton
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