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DECRETO DEL PRESIDENTE
NR. 3 del 03-06-2016

' CONFERMA INCARICO EX ART.90 del TUEL/D.Lgs.267/2000 - COLLABORATORE BARALDO MARCO.

IL PRESIDENTE

RICHIAMATO i} decreto presidenziale n. 03 del 09/07/2015, “Conferimento incarico ai sensi dell'art.90, TUEL -
D.Lgs. n. 267/2000 alle dirette dipendenze del Presidente dell'Unione al sig. Baraldo Marco *;

RICHIAMATI i due primi capoversi dell premessa del su richiamato atto, che iniziano rispettivamente con:
Visto l'art. 90...." e © Visto l'art. 24...;

RILEVATO che con deliberazione della Giunta dell'Unione n. 42 del 26.03.2016. immediatamente eseguibile,
il sottoscritto é stato nominato Presidente dell'Unione con decorrenza 03.06.2016 e che con successiva
deliberazione n. 45 in pari data, la Giunta ha approvato, per quanto di competenza, la prosecuzione
dell'incarico conferito dal precedente presidente al collaboratore Baraldo Marco alle medesime condizioni ¢
discipline di cui al precedente incarico e contratto, risultando la figura necessaria per l'espletamento delle
attivita e funzioni della presidenza;

pqm,

DECRETA

1. di confermare, per le motivazioni in premessa esposte ed in esecuzione della deliberazione della Giunta n. 42/2016,
I'incarico gia conferito con precedente decreto presidenziale n. 3/2015 al sig. BARALDO Marco, componente
dell*"UfTicio di Staff del Presidente dell’Unione™;

di dare atto che Fincarico & confermato per un ulteriore biennio e cioé dal 04 giugno 2016 al 03 giugno 2018;

Vincarico € risolto di diritto con la scadenza del mandato del Presidente dell’Unione, salvo legittimi rinnovi, al

verificarsi della decadenza del Presidente ovvero dello scioglimento del Consiglio dell’Unione. fatta salva, altresi, la

facolta del Presidente, comunque, di poter revocare in ogni momento l'incarico senza necessitd di alcuna
maotivazione;

4. per lo svolgimento di tale mansione il soggetto prestera il suo lavoro alle dirette dipendenze del Presidente
dell’Unione che organizzera I’espletamento e le modalita del servizio, ivi compreso I’orario e la sede di servizio;

5. di demandare al Settore Risorse Umane ogni successiva incombenza procedimentale per I"assunzione del relativo
impegno di pesa e per la stipulazione del contratto di lavoro subordinato CCNL - Comparto Regioni ed Enti locali, a
tempo determinato e pieno con profilo contrattuale Cat. C — posizione economica |, oltre al compenso aggiuntivo di
cui all’art. 90, comma tre, del D.Lgs. 267/2000 cosi come gia fissato con atto di Giunta dell’Unione n. 16/2015. e
confermato con atto n. 45/2016; Oy

6. di dare atto che qualora disposizioni di finanza pubblica comportassero la riduzione del trattamento economico,
relativamente alla spesa ammessa per assunzioni straordinarie consentite per il 2016, il settore Risorse Umane
adottera i necessari atti di adeguamento:

W

DISPONE

- laconsegna telematica del presente Decreto al Sig. Baraldo Marco;
- la trasmissione del presente Decreto al Responsabile del Settore Risorse Umane e al Responsabile de1 Servizi
Finanziari.
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